
Arbeitsvereinbarung 
 
 
 
 

Die Mentorin und die Mentee 
 

I 
 

treffen für den Zeitraum des Wintersemesters 2005 folgende Mentoring - Vereinbarung: 

 

Ziel: 

Förderung der Mentee durch die Mentorin im Hinblick auf die Unterstützung in der 
Studieneingangsphase des 1. Semesters im Studienfach Informatik. 
 
Inhalte: 
Die Mentorin und die Mentee treffen sich im Abstand von __________Wochen für die Dauer 
von ca. _______________Stunden zum Mentoring-Gespräch. 
 
Sie besprechen aktuelle Themen und Fragestellungen im Sinne der Ziele des 
Mentoringprojektes. 
 
Außerhalb der persönlichen Treffen sind Mentorin und Mentee wie folgt zu erreichen: 
 
Mentorin: 
 
Mentee:  
 
 
Alle Gesprächsinhalte behandeln Mentorin und Mentee vertraulich. Ausnahmen werden jeweils 
untereinander abgestimmt. Bei Meinungsverschiedenheiten / Konflikten oder Problemen wird 
ein Gespräch mit Bettina Holzmann gesucht. Auch diese Gesprächsinhalte werden nicht an 
Dritte weiter gegeben. 
 
 

I 
Unterschrift Mentee        Unterschrift Mentorin 
 
Ort, Datum: Wienerwald, 15. Oktober 2005  
 



Arbeitsvereinbarung 
 
 
 
 

Die Mentorin und die Mentee 
 

I 
 

treffen für den Zeitraum des Wintersemesters 2005 folgende zusätzliche Mentoring - 
Vereinbarung: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Alle Gesprächsinhalte behandeln Mentorin und Mentee vertraulich. Ausnahmen werden jeweils untereinander 
abgestimmt. Bei Meinungsverschiedenheiten / Konflikten oder Problemen wird ein Gespräch mit Bettina 
Holzmann gesucht. Auch diese Gesprächsinhalte werden nicht an Dritte weiter gegeben. 
 

I 
Unterschrift Mentee        Unterschrift Mentorin 
 
Ort, Datum: Wienerwald, 15. Oktober 2005  


